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Аннотация КОАВ является добровольным и самоуправляемым общественном 

объединением врачей. Целью деятельности Организации является объединения граждан для 
решения актуальных практических, научных проблем в сфере медицины и здравоохранения. 
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Региональная общественная организация «Кемеровская областная ассоциация врачей» 

(КОАВ) создана 12 января 2012 года. Это добровольное самоуправляемое общественное 
объединение врачей.  

Организация в своей деятельности руководствуется принципами добровольности, 
равноправия, гласности, законности. 

Ассоциация организована и функционирует в соответствии с Конституцией Российской 
Федерации, Гражданским кодексом, Федеральным законом «Об общественных объединениях», 
действующим законодательством и Уставом. 

КОАВ осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами государственной 
власти и органами местного самоуправления, другими негосударственными (в том числе 
общественными) организациями, учреждениями и физическими лицами. 

Организационно-правовая форма ассоциации – региональная общественная организация, 
деятельность которой в соответствии с ее уставными целями осуществляется на территории 
Кузбасса (Кемеровской области). 

Ассоциация создана с целью защиты профессиональных и социальных прав своих членов 
и выражения их коллективного мнения по вопросам, входящим в сферу деятельности КОАВ и 
определяющихся ее задачами. 

В рамках проектного управления для достижения цели ассоциация, в установленном 
законом порядке, способствует:  

– согласованию и разработке, прогнозированию и формированию программ 
обязательного медицинского страхования,  

– развитию медицинской помощи в Кемеровской области,  
–совершенствованию организации здравоохранения,  
– разработке программ социальной защиты врачей,  
– разработке норм и правил в сфере охраны здоровья, в решении вопросов, связанных с 

нарушением этих норм и правил, порядков оказания медицинской помощи и стандартов 
медицинской помощи, программ повышения квалификации медицинских работников и 
фармацевтических работников,  

– аттестации медицинских работников и фармацевтических работников для получения 
ими квалификационных категорий. 

Ассоциация выступает с законодательными инициативами по проблемам, касающимся 
сферы ее деятельности. 

Осуществляет научную, образовательную, учебно-методическую, рекламную, 
редакционно-издательскую и печатную деятельность. 

Участвует в проведении, сертификации и аттестации врачей. 
Участвует в определении тарифа на медицинские услуги в системе медицинского 

страхования и экспертизе качества медицинской помощи. 
Осуществляет консультирование членов КОАВ, организаций, учреждений, предприятий 

по вопросам организации и оказания медицинской помощи в пределах своей компетенции. 
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Оказывает содействие в оказании правовой и юридической защиты членам ассоциации и 
представление их интересов в сфере профессиональной деятельности, в том числе в судах и 
органах государственной власти и местного самоуправления. 

Оказывает содействие внедрению перспективных направлений медицины и созданию 
региональных комплексных медицинских программ в Кемеровской области. 

Принимает участие в развитии межрегиональных и международных программ и связей по 
направлениям деятельности КОАВ. 

Осуществляет разработку и утверждение клинических протоколов лечения и 
методических рекомендаций по вопросам оказания медицинской помощи. 

Обеспечивает членов ассоциации информацией об основных процессах в сфере 
здравоохранения, активный сбор их откликов и предложений, подготовку и доведение до 
заинтересованных лиц, учреждений и организаций коллективного мнения КОАВ. 

Проводит последовательную работу по воспитанию членов ассоциации в соответствии с 
морально-этическими и профессиональными нормами. 

Организует и проводит конференции, симпозиумы, выставки и семинары. 
Взаимодействует с российскими, зарубежными и международными организациями, 

общественными и корпоративными медицинскими объединениями, благотворительными 
фондами, экологическими движениями, участвует в работе конгрессов, конференций. 

В Кузбассе с участием КОАВ, аттестационной комиссии МЗ Кузбасса, института 
социально-экономических проблем здравоохранения разработана программа для дистанционной 
аттестации врачей по всем профилям.  

Ассоциация врачей принимает активное участие в разработке технологий бережливого 
производства, в проведении циклов последипломной подготовки специалистов, аккредитации и 
аттестации врачей при получении (подтверждении) категории.  

Общее число врачей в КО (по форме Здрав1) – 8839 чел. Количество членов в 
организации – 2209, в том числе 409 – собственно члены КОАВ и 1800 ассоциированных членов. 

Прием в члены осуществляется путем подачи личного заявления очно или через сайт 
КОАВ. На основании этого заявления и решения правления ассоциации ведется реестр ее членов. 

Руководящими органами ассоциации являются: Конференция, Правление, Председатель, 
Ревизионная комиссия (ревизор). Руководящие органы избираются из членов КОАВ на 
Конференции. 

Высшим руководящим органом ассоциации является Конференция. Конференция 
созывается Правлением по мере необходимости, но не реже одного раза в год.  

Конференция правомочна принимать решения по любым вопросам деятельности КОАВ. 
Исключительной компетенцией Конференции являются: 

– принятие решения о создании, реорганизации и ликвидации ассоциации; 
– утверждение Устава Ассоциации, внесение в него изменений и дополнений; 
– избрание Правления, Председателя, Ревизора; 
– утверждение отчетов Правления, Председателя, Ревизора; 
– определение приоритетных направлений деятельности, рассмотрение и утверждение 

долгосрочных программ и планов деятельности; 
– утверждение решений Правления о приеме в члены ассоциации и об исключении из 

членов ассоциации; 
– приостановление исполнения решений Председателя и Правления при их 

несоответствии действующему законодательству, уставным требованиям или принятым планам 
деятельности. 

Управление ассоциацией между конференциями осуществляет Правление. Заседания 
правления проводятся ежемесячно, в период пандемии в дистанционном формате. 

На заседании правления, с участием врачебного сообщества рассматриваются вопросы по 
направлениям:  

– Оценка качества медицинской помощи (КМП). Оценка медицинской деятельности (МД) 
специалистов и организаций (учреждений). 

– Взаимодействие с органами власти, медицинского страхования и СМИ. 
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– Развитие медицинской науки и практики, последипломного медицинского образования, 
проведения аккредитации.  

– Медицинское право и этика, защита профессиональных и социальных прав и интересов 
врачей и других специалистов. 

В перспективе планируется создание соответствующих профильных комиссий с учетом 
перечисленных направлений. 

Председатель правления, бухгалтер, юрист, технический секретарь работают на 
общественных началах. 

Кемеровская областная ассоциация врачей не имеет собственного офиса, располагается на 
площадях Кемеровского института социально-экономических проблем здравоохранения с 
использованием оргтехники института по договору безвозмездной аренды.  

Ежегодно с участием ассоциации проводится порядка 40 заседаний аттестационных 
комиссий. Аттестовывается более 1200 врачей Кузбасса. Осуществлено рецензирование работ, 
представленных на аттестацию. 

Ассоциация врачей принимает активное участие в после дипломной подготовке 
специалистов. 

С использованием ресурсов ассоциации обучено в рамках НМО (36 часов) – 18 врачей; 
сертификационных циклов 144 часа) – 231; тематического усовершенствования (72 часа) – 57; 
первичной переподготовки (504 часа) – 10.  

Председатель правления КОАВ удостоена Диплома I степени номинация «Медицинские 
науки» в Международном профессионально-исследовательском конкурсе Преподаватель года 
2020. Новая наука NEW SCIENCE. 

Ассоциация принимает активное участие в научно-исследовательской и издательской 
деятельности.  

В течение 2020 г. в реестре Роспатента зарегистрировано две базы данных. 
Совершенствование первичной медико-санитарной помощи. Новая модель поликлиники – 

2020 г. регистрационный № 2020620528 
Система оперативного управления деятельностью – 2020 г. регистрационный № 

2020622492. 
Согласно Устава высшим органом управления ассоциации является Конференция, 

которая собирается 1 раз в 4 года. На конференцию всегда приглашаются представители 
Регионального правительства и Министерства здравоохранения области, курирующие вопросы 
социального развития. 

Ассоциация участвует в разборе жалоб пациентов по мере обращения. 
Членам ассоциации предоставляются консультации по вопросам аккредитации, 

аттестации и организации последипломного образования, включая оплату повышения 
квалификации. 

С момента создания Кемеровской областной ассоциации врачей профессиональные 
общественные организации представлены в КОАВ ассоциированными членами, участвуют в 
формировании аттестационной и аккредитационной комиссий. Отделением общероссийских 
профессиональных объединений в области являются ассоциации стоматологов, кардиологов, 
акушеров-гинекологов и др. 

Размер членских взносов составляет 150 руб. в месяц, оплата членами ассоциации (409 
чел.) производится через бухгалтерию ЛПУ или перечислением от физического лица через банк 
на счет КОАВ. Членские взносы поступают не регулярно, используются исключительно на 
уставные цели ассоциации. Ассоциированные члены (1880 чел.) взносы оплачивают в 
профильные ассоциации, в КОАВ не платят. 

Аккредитация специалистов в Кузбассе проводится с участием Кемеровской областной 
ассоциации врачей. На территории области функционируют две аккредитационные комисии: 

– Центр симуляционного обучения и аккредитации КемГМУ Минздрава; 
– Мультипрофильный симуляционно-аккредитационный центр НГИУВ-филиала ФГБОУ 

ДПО РМАНПО Минздрава. 
На базе Центра симуляционного обучения и аккредитации Кем ГМУ ежегодно первичную 

аккредитацию специалистов проходят около 300 человек по четырем специальностям (Лечебное 
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дело, Педиатрия, Медико-профилактическое дело, стоматология). В работе по первичной 
аккредитации задействовано 33 специалиста. 

На прохождение первичной специализированной аккредитации подано свыше 200 
заявлений по 28 специальностям. В работе по первичной специализированной аккредитации 
задействовано 347 специалистов.  

Ежегодно на базе мультипрофильного симуляционно-аккредитационного центра НГИУВ-
филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО Минздрава была проведена первичная специализированная 
аккредитация по 10 специальностям, подается порядка 40 заявлений от врачей, прошедших 
обучение в ординатуре или по программам профессиональной переподготовки. В работе по 
аккредитации было задействовано около 40 членов АПК. Сложность работы комиссии по 
аккредитации заключается в отсутствии нормативного регулирования привлечения специалистов 
к ее работе. 

КОАВ постоянно участвует в проведении аттестации медицинских работников; в составе 
аттестационной комиссии работает председатель или ее заместитель. 

Сайт ассоциации содержит информацию об администрации КОАВ, деятельности 
ассоциации, роли общественных организаций, Устав ассоциации, членство в ассоциации, 
страхование ответственности, протоколы совещаний, материалы по аттестации врачей, новости.  

Основная проблема в отсутствии нормативно-правовой базы, регламентирующей 
обязательное членство региональных ассоциаций во Врачебной палате, что, безусловно, 
тормозит развитие самоуправления в профессии. С момента начала аккредитации специалистов, 
и по сей день не решен вопрос финансирования работы АК. Особенно остро стоит этот вопрос в 
отношении ответственных секретарей, которые работают на постоянной основе, ежедневно. 

На территории Кузбасса функционирует множество профильных ассоциаций, которые 
руководствуются соответствующими уставными положениями. 
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Abstract 
KOAV is a voluntary and self-governing public association of doctors. The purpose of the 

activities of organizations is to unite citizens for practical solutions to scientific problems in the field of 
medicine and health care. 
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